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In Luxemburg beraten iber 100 Finanzaufsichtsbehérden aus der ganzen Welt

LUXEMBURG
NIC. DICKEN

ass a.nges:chts der kontmmerh-

chen Globalisierung der Fi-
| nanzmarkte auch die Regulie-
rungs- und Kontrollorgane auf
ve‘rstarkte Zusammenarbeit angewiesen
sind, um im zunehmenden grenziber-
schreitenden und internationalisierten Ka-
pitalgeschiftden Uberblick zubehaltenund
_die  zugedachten  Kontrollfunktionen
durchgingig erfiillen zu konnen, erscheint
offensichtlich.

Luxemburg als wiirdiger Gastgeber
Weniger zwingend ist die Tatsache, dass die
;nlntemauo_rml 'Organization -

100 nationale sehdrden zusam-
mengeschlossen sind, ihre diesjihrige
Hauptversammlungin Luxemburg abgehal-
ten hat, wohin die ,Commission de Surveil-
lance du Secteur Financier” (CSSF) eingela-
den hatte und sich dem Vernehmen der gut
700 Teilnehmer zufolge als vnrzﬁghcher
uns:l hestens organisierter Gastgeber erwie-
Nachdem die ersten beiden Tage der Jah-
reskonferenz fiir interne Beratungen unter
Ausschluss der Offentlichkeit stattgefun-
den hatten, waren fiir Mittwoch und Don-
nerstag mehrere Diskussionsrunden u.a.
auch mit Marktakteuren vorgesehen, um ei-
nen umfassenden Anstausch iiber die Anlie-

gender Kontrolleure und die Anspriiche der

Finanzbranche zu erméglichen.

Im Rahmen einer Pressekonferenz unter

dem Vorsitz von CSSF-Generaldirektor
Jean Guill, der auch die IOSCO-Tagung pri-

sidierte, gab IOSCO-Direktor Greg Med-

ns -ﬁqsce),maemizzeieﬁm

N[e nll‘hg Cerer ony

(CSSF-Generaldirektor Jean Guill (3.v,.) umgeben von I0SCO-Generalsekretir David Wright (2:v.1) und Prisident Greg Medcraft

:(3-\?'-1'-).

m'afls einen’ Uberblick iiber die wichtigsten
Problemlagen, mit denen die Aufsichtsbe-
harden weltweit konfrontiert sind. In ei-
nem bereits 2002 erstellten Mulﬁla:era}.
Memorandum of Understanding (MMoU)
‘haben sich die derzeit knapp 100 Mltgheds--

horden zu 3egense1tiger Untarstﬁtzung
und Information verpflichtet. Im Rahimen
der Tagung in Luxemburg wurde beschlos-
sen, dieses Kooperationsabkommen auch
:auf dle Behorden aus andmn Staaten aus-
zuweiten, die auf diesem Weg auch Mitglie-
-der IG$CO-"_" rden,

Der Weltorganisation kommt es vor al-
lem daraufan, -:he systemischen Risiken der

Ezu&ﬁ)hmen,' wie Medcraf! weiter mmten-

strich, wobei gleichzeitig darauf geachtet

‘wird, einer zukunftsorientierten Marktent-

wicklung mﬁgﬁchst viele Wege offen zu hal-

ten. Ein weiteres wichtiges Anliegen ist es

dartiber hinaus, auch den Schwellenlandern
den Zugang zu modernen Finanzierungs-
methoden und -techniken zu 6ffnen. Fiiral-
le Linder sollten auf diese Weise gleiche

Marktbedingungen geschaffen werden, die

dann aber auch von allen respektiert wer-
den miissten.

Globale Aufsichtsstandards anstreben

Eine wesentliche Aufgabe sieht die I0SCO

m der Fesﬂegung von einheitlichen Refe-

kten der Regulierung und Kontrol-
le, um 50 eine weltweite Standardisierung
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fiir die Arbeit der Aufsichtsbehdrden zu er-
reichen. Gespr&chspartner der IOSCO sind
allerdings nicht nur die Marktteilnehmer,
sondern auch die politischen Instanzen in
den jeweiligen Landern, mit denen die Re-
gulierungs- und Kontrollbehdrden in einer
stédndigen Wechselbeziehung stehen.
CSSF-Generaldirektor Jean Guill versi-
cherte auf unsere Anfrage hin, obangesichts.
der unterschiedlichen Finanzkulturen in
den jeweiligen Weltregionen denn iiber-
haupt einheitliche Methoden zu erreichen
seien, dass die wesentlichen Fragen und
Probleme bei der Aufsicht der Finanzmérk-
te eigentlich ﬁberall die gleichen seien und
dassman mchdernzufalge sehrwohl aufein-
heitliche Regeln verstindigen kénne, ®

Responsabilité sociale guidée

L'INDR publie son guide en ligne pour les entreprises desireuses de se lancer dans la RSE

LUXEMBOURG Cela fait déja quelques temps que les entreprisesjouent la carte de laresponsabi-
lité sociale. Au fil des exercices, elles sont de plus en plus nombreuses & publier un rapport
RSE, qui fait le point sur les mesures en faveur de la responsabilité sociale. Et pour les aider
dans leurs démarches, I'Institut National pour le Développement durable et la Responsabilité
sociale des entreprises a édité son nouveau guide d’évaluation ESR.

Thématisée parla Commission européenne, laresponsabilité sociale des entreprises s'arti-
cule surla gouvernance, 'engagement social et I'impact environnemental. En présentant cela,
la firme peut se situer sur une échelle de maturité en matiére d’ESR, qui va de 'absence d’ac- : @
tion au partage des connaissances RSE. Aussi, un label RSE existe et, selon 'INDR, il «permet
aux dirigeants d’entreprise de formaliser et de structurer leurs démarches de responsabilité L -~
sociale.» Si cela semble encore flou, I'Institut assure que I'intérét pour la RSE est croissant, et
que «depuis 3 ans, quelque 600 entreprises ont ainsi pu étre sensibilisées 4 la RSE et 66 ont re-
culelabel “Entreprise Socialement Responsable”.»

Et pour les dirigeants qui ne tiennent pas 4 aller jusqu’au label, une formation dédiée ala
RSEestlancée al'occasion de cette rentrée 2013. Cette démarche est le fruit d'une collaborati- %k \&
on entre la Luxembourg School for Commerce et 'INDR. CK ANV 4

© www.esr.lu La RSE comporte un volet environnemental
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